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INLEIDING

Hierbij presenteren wij u ons jaarverslag van 2018.

Het was een goed jaar waar wij diverse goede contacten hebben kunnen leggen met andere
organisaties en nieuwe vrijwilligers erbij hebben gekregen.

Wij leggen hierbij in het kort uiteen welke activiteiten we hebben uitgevoerd en wat ons
vooruitzicht is.
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ACTIVITEITEN STECWF

Hieronder volgt een opsomming van de activiteiten die in 2018 door StecWF zijn uitgevoerd;

A. Workshops

E We hebben wekelijks een workshop decoraties maken gehouden.
{'7»‘ Wij hebben meer aanmeldingen gehad voor deelname, dan we
';‘ kunnen faciliteren.

De spullen hiervoor zijn veelal gedoneerd of voor een heel klein
prijsje overgenomen door particulieren. Vrijwel alles wat de
vrijwilligers maken, wordt gebruikt voor het jaarlijkse grote eindproject “Halloweenfair
West-Friesland”.

B. Spellen en decorbouw

Dit jaar hebben wij een aantal nieuwe spellen gemaakt waaronder
Zombie Voetbal. Onze werkplaats en opslagplaats was de kas en
de schuur van Camping de Gouwe Stek.

Dagelijks is hier met beperkt aantal vrijwilligers, vanwege de
ruimte, gewerkt aan het maken van decorstukken en spellen. Dit
jaar hebben we meer aanmeldingen gehad voor deelname, dan we kunnen faciliteren.

C. Maatschappelijke ondersteuning

Dit jaar hebben wij 0.a. Kinderkledingbank Stedebroec,
. Kledingruilwinkel 't Pakje, Oranje Comité Grootebroek
ondersteund.

Het ondersteunen omvat zaken als activiteiten,- en
spelbegeleiding, schminken, gebruik van onze zelfgemaakte
spellen, decoratie,- en decorstukken, figuratie en promotie.

Wij hebben gemerkt dat onze activiteiten, maar ook de sfeer die de vrijwilligers meebrengen,
goed aanslaan bij de kinderen en ouders.

Voor de vierde maal hebben we weer bijgedragen aan de
Avondvierdaagse door gratis limonade te schenken aan de
wandelaars. Wij doen dit jaarlijks om natuurlijk de dorstige
wandelaars te ondersteunen, maar ook om onze StecWF
activiteiten te promoten.
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het Oranjefonds. Dankzij de inzet van de vrijwilligers hebben we
' een leuke bijdrage van €976,82 kunnen ophalen, waarvan wij de
helft voor de StecWF kas mochten gebruiken.

voor sociale initiatieven

8

. r Voor de vierde maal hebben we meegedaan met de collecte voor
Oranje Fo%

We hebben voor 30 kinderen een kinder avond begeleid en
georganiseerd met diverse activiteiten als spelletjes, dansen,
verzorgen van de muziek, eten en drinken.

Dit was erg goed bij de kinderen en de vrijwilligers gevallen en
zeker voor herhaling vatbaar

Dit jaar hebben wij een eindejaars vrijwilligersfeest georganiseerd
uit dank voor de vrijwilligers en voor het eerst de "Jij bent

Top oorkonde uitgedeeld aan een aantal van onze nieuwste
vrijwilligers.

Dit, met de boodschap dat als ze zich een keertje rot voelen of als
iemand naar tegen ze doet, ze maar even naar de oorkonde hoeven te kijken, wetende dat
wie er ook wat negatiefs zegt, dat er veel vrijwilligers zijn die hen een “top mens’ vinden, en
die vinden dat ze talent hebben en die achter hen staan.

Y Om het teamgevoel voor de vrijwilligers te versterken en sportieve
lichaamsinspanning te bevorderen, hebben wij dit jaar voor de derde
§ de maal deelgenomen aan het Volleybaltoernooi van Madjoe.

Ook hebben wij voor de eerste keer deelgenomen aan de
Carnavalsoptocht in Enkhuizen, waarbij we tot onze grote verrassing
de aanmoedigingsprijs hebben gewonnen voor onze presence.

Verder heeft de Carnavalsvereniging ons uitgenodigd om in 2019
mee te doen met de optocht, en wel met een eigen Carnavalswagen.
Dit is dan ook meteen een project voor de vrijwilligers geworden.
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E. Het bieden van informatie omtrent de activiteiten en de vrijwilligerswerk binnen de
stichting

StecWF;

heeft via persberichten, Facebook en de website van StecWF de organisaties en
inwoners uit de gemeente geattendeerd op haar activiteiten;

maakt aan de vrijwilligers en organisaties in haar omgeving bekend wat zij kan
betekenen voor deze vrijwilligers en organisaties;

heeft persberichten geplaatst in de huis aan huisbladen en andere media om de
bekendheid van StecWF te vergroten;

heeft haar foldermateriaal geplaatst op diverse plekken in de omgeving

was aanwezig op diverse markten, waaronder de Verenigingendag Streekhof
heeft organisaties bezocht en vertelt over het aanbod van StecWF en informatie
gegeven over haar vrijwilligerswerk;

heeft vragen over vrijwilligerswerk bij StecWF persoonlijk, telefonisch of via E-mail
beantwoord, heeft relevante informatie verspreid m.b.t. vrijwilligerswerk aan haar
contacten.

heeft informatie gegeven over het aanbod van vrijwilligerswerk binnen de stichting.
Dit aanbod is vindbaar op de website en Facebook pagina’s van StecWF.

We hebben voor de eerste keer op de Waterweken Dijkmarkt in
Enkhuizen gestaan voor de promotie van de activiteiten van de

| Stichting en om vrijwilligers te werven. Dit met diverse activiteiten.
Dit viel zo goed dat de organisatie ons graag terug wilt zien.

Verenigingendag Streekhof was ook een uitgelezen dag om naar
buiten te treden met onze activiteiten en vrijwilligers. Er hebben
zich dan ook nieuwe vrijwilligers bij ons aangemeld.

Wij hebben op dit moment één groot eindproject, waarin vele
| activiteiten en al hetgeen de vrijwilligers in het afgelopen jaar
hebben gemaakt en hebben geleerd bijeenkomen.

Dit project is Halloweenfair West-Friesland. Ruim 100 vrijwilligers
van groot tot klein doen hier aan mee. Dit wordt gehouden op

Camping de Gouwe Stek in Bovenkarspel. Een jaar voorbereiding, 10 dagen opbouwen, 2
dagen festival en 10 dagen afbouwen.

Wij zijn er trots op te kunnen vertellen dat we op de zaterdag een recordaantal bezoekers
hebben behaald, die allemaal hebben kunnen zien wat de vrijwilligers de afgelopen jaar met
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vlijt en liefde hebben gemaakt en gebouwd. Want daar gaat het uiteindelijk om. In totaal
hebben we tussen de 3000 en 3500 bezoekers mogen ontvangen.

Gezien wij een non profit stichting zijn, hebben wij de entreeprijzen laag gehouden voor ook
de mensen met een klein budget.

Toevallig is het thema van dit eindproject Halloween, maar het had ook een ander thema
kunnen zijn. Wanneer wij er de mogelijkheden voor hebben, zullen er uiteraard meerdere
eindprojecten met andere thema’s worden opgezet.

G. Samenwerkingen

In de afgelopen jaren zijn we diverse samenwerkingen
aangegaan, waaronder met Jeugdbelangen, Welzijn Enkhuizen,
Vrijwilligerspunt, Kinderkledingbank Stedebroec, Kledingruilwinkel
‘t Pakje, de Drom, Oranjecomité Grootebroek en dit jaar hebben
wij m.b.v. de West-Friese Beursvloer nieuwe samenwerkingen
mogen uitbreiden met:

Noppes Hoorn - Waarbij we maandelijks spullen mogen uitzoeken
Hoedenmuseum Medemblik - Waarbij aan 20 van onze vrijwilligers een rondleiding is
aangeboden
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TERUGBLIK EN VOORUITZICHT

A. Terugblik en positie 2018
2018 was een jaar, waarin wij gemerkt hebben dat er groei en potentie zit in
Stg. Entertainment & Cultuur West-Friesland, haar vrijwilligers “Steccies” en haar activiteiten.

Dit hebben wij gemerkt door de aan ons aangegeven interesses van mensen om vrijwilliger
te worden, om workshops bij ons te volgen, aan andere activiteiten mee te doen. Ook door
de aanmeldingen voor ons eindproject Halloweenfair West-Friesland aan te melden, waar
we de zaterdag een recordaantal bezoekers hebben mogen ontvangen.

Het was fantastisch te zien dat de vrijwilligers elke keer als een echt team hebben kunnen
samenwerken en te zien “ groeien” in hun talenten, zelfverzekerdheid, de sociale en
creatieve vaardigheden en zo meer.

We hebben in dit 4e jaar geen winst behaald en een klein verlies geleden. Toch zijn wij er
trots op dat wij dit alles zonder steun van subsidies en fondsen en teveel steun op de
maatschappij, dus vanuit nul, vele doelen hebben behaald. Per slot wilden wij iets voor de
maatschappij doen en juist niet van de maatschappij nemen.

Donaties, sponsoring en eigen inbreng hebben ons zover gebracht. Maar we zijn nu wel tot
een punt gekomen dat we toch aanspraak moeten gaan maken op subsidies en fondsen om
verder te kunnen groeien en de vrijwilligers beter te kunnen faciliteren.

B. Vooruitzicht 2019
In 2019 bestaan wij alweer 5 jaar en we zijn erg blij dat we dit hebben behaald.

Het vooruitzicht is dat wel dat wij in 2019 geen werkplaats en opslag meer hebben,
aangezien de kas gesloopt gaat worden. Blij en dankbaar met hetgeen we hebben gehad,
hebben we het minimale toch nog kunnen doen.

Een groot gemis, omdat we hiermee geen continuiteit en regelmaat kunnen geven die de
vrijwilligers nodig hebben en we hierdoor minder activiteiten kunnen doen dan om gevraagd
wordt.

Een noodzaak, omdat wij tevens potentiéle opdrachtgevers hebben, die graag bij ons, onze
zelfgemaakte spellen en decorstukken willen kopen of door onze vrijwilligers andere leuke
zaken willen laten maken.

Ook kijken wij uit naar eventuele samenwerkingen voor onderdak met andere organisaties,
aangezien wij niet de enige organisatie zijn die met dit probleem zit, is gebleken.
Bijvoorbeeld de Carnavalsvereniging zit ook met ruimtegebrek, waardoor het voortbestaan in
gevaar komt.
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Wij pleiten er dan ook voor dat er een gebouw komt waar diverse stichtingen en
verenigingen in terecht kunnen.

ANBI

Om verder te komen, hebben we besloten om in 2019 het bestuur uit te breiden en een
ANBI te gaan worden. Mede omdat het dan aantrekkelijker wordt voor donateurs en
sponsors om ons te steunen en erkend te worden als een non profit stichting met ideéle
doelstellingen en in leven is gebracht voor het maatschappelijk belang.

Verder gaan we dan subsidies en fondsen aanspreken om onze activiteiten te kunnen

blijven continueren en uit te breiden. Een vaste werkplaats/opslag van bij elkaar 250 m2 en

een bijeenkomstruimte voor de vrijwilligers is dan ook in 2019 onze hoge prioriteit om te
bereiken.
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NAWOORD

2019 wordt voor StecWF een belangrijk jaar met vele uitdagingen. Maar door de steun en
inzet van vele vrijwilligers, sympathisanten, andere organisaties, e.d. gaan we in ieder geval
toch met veel positiviteit ons jubileumjaar tegemoet.

Als voorzitter ben ik dan ook erg dankbaar voor de inzet van alle vrijwilligers en de steun van
vele organisaties en sympathisanten. Ik kijk dan ook erg uit naar het aankomende jaar.

19-09-2019

V.S. de Jong - Baldewsing
Voorzitter StecWF

Colofon
©StecWF stecwf@gmail.com
Fotografen: Eenfotovan.nl, Har Lin, StecWF
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